
BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 16 Haziran 2020 Tarihli ve 31157 Sayılı Resmî 

Gazete’de  2020/ 2654 sayılı “Bazı Yükseköğretim Kurumlarına bağlı olarak enstitü, 

fakülte, yüksekokul ve akademik birim kurulması, kapatılması, birleştirilmesi veya 

adlarının değiştirilmesi hakkımdaki karar” gereği Spor Bilimleri Fakültesine 

dönüştürülmüştür.

       2022-2023 Eğitim-Öğretim yılında Spor Bilimleri Fakültesinde, Beden Eğitimi ve 

Spor Bölümü, Antrenörlük Eğitimi Bölümü, Engelliler İçin Egzersiz ve Spor Bilimleri 

Bölümü , Spor Yöneticiliği ve Rekreasyon Bölümü olmak üzere 5 bölümde 15 öğretim 

üyesi, 2 öğretim görevlisi 7 araştırma görevlisi ve 6 idari personel ile eğitim-öğretim 

faaliyetlerini sürdürmektedir.

                                                                                                       Prof. Dr Alper KARADAĞ
Dekan

                                                                                                         



I- GENEL BİLGİLER

A- Misyon ve Vizyon

Görev (Misyon)

Spor bilimleri alanında bilimsel esaslar, kültürel ihtiyaçlar ve uluslararası standartlar 

çerçevesinde araştırmalar yapmak ve yayınlamak; bu doğrultuda üstün nitelikli spor 

bilimleri uzman ve araştırmacıları yetiştirmek, sportif eğitim ve hizmet veren kurumlara 

eleman desteği sağlamak;

Günlük yaşamlarını çeşitli yetersizlikler ve dezavantajlarla sürdüren bireyler başta olmak 

üzere spor hizmetlerini toplumun tüm kesimlerine taşıyan bir anlayışla hareket ederek 

rehabilite edici özelliklere sahip bir spor kültürünü yaygınlaştırmak;

Spor Bilimleri Fakültesini geliştirirken ülkemizin çıkarları ve amaçları 

doğrultusunda, gençliğin her açıdan sağlıklı ve arzu edilen yönde yetiştirilmesi,  gerekli 

şuur ve inancı yeşertmek.

Hedef (Vizyon)

Spor eğitimi ve yönetiminin özgün değerlerini, akademik kriterleri ve toplumun 

gereksinimlerini dikkate alarak bilgi üreten, bu bilgileri bireyin ruh sağlığı ve toplumun 

yararı için doğru ve etkin biçimde aktaran, tarihî ve kültürel kimliğimizin korunup 

geliştirilmesi doğrultusunda yaygınlaştıran, toplumsal değerleri ve çağın ihtiyaçlarını 

dikkate alarak yorumlayan, ulusal ve uluslararası düzeyde liderlik yapabilen nitelikli bir 

Spor Bilimleri Fakültesi olmaktır.

Görev, Yetki ve Sorumluluklar

Muş Alparslan Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi, bünyesinde eğitim alan 

gençlerin lisans dönemi boyunca aldıkları ilmî disiplinler doğrultusunda, alanında uzman 

bireyler yetiştirmek için gerekli tüm çalışmaları yapmaktadır. Bu bağlamda; Fakültemizde 

Fizyoloji, Anatomi, Hareket ve Antrenman Bilimleri, Beslenme, Engellilerde Beden 

Eğitimi ve Spor gibi sportif bilimler ile Spor Psikolojisi ve Sosyolojisi, Spor Tarihi gibi 

sosyal bilimler alanlarında lisans eğitimi verilmektedir.

Ayrıca, Fakültemiz ülkemizin içinde bulunduğu coğrafi konumu dikkate alarak, 

ülke içindeki ve dışındaki Spor Bilimleri Fakülteleri ve Yüksekokulları ile koordineli 

işbirliğine dayanan evrensel beden eğitimi ve spor eğitimi anlayışı geliştirmeye 



çalışmaktadır. Bu çerçevede Doğu ve Batı dillerinde ortak inceleme ve araştırma 

yapabilecek uzman bilim adamları yetiştirmeye yönelik faaliyetler içerisindedir. Bu 

hedeflerin gerçekleşmesinde yetkin akademik kadro ve fizikî altyapının tesisi de 

Fakültemizin öncelikli görevleri arasındadır.

Fakültemiz; öğrencilerinin akademik bilgiye sahip olmaları başta olmak üzere, 

özgüven sahibi, şahsiyetli, erdemli, içinde yaşadıkları toplumun ve insanlığın sorunlarına 

duyarlı birer birey olarak yetişmeleri için zorunlu olan bedensel ve ruhsal tüm desteğin 

temini için gerekli çalışmaları yürütmektedir.

Öte yandan, Fakültemiz sosyal duyarlılığının bir sonucu olarak, toplumun spor 

bilimleri alanında doğru ve tutarlı bilgi edinmesi için çeşitli sivil ve resmi kurumlarla ortak 

çalışmalar yürütmeyi önemli görevli arasında saymaktadır.

Temel değerler
Toplumda bireylere sporu sevdirmek ve iyi sporcular yetiştirmek ve sağlık, huzur, ve barış 

için için insanın bütünlüğüne ve tüm kişiliğine katkıda bulunacak Şekilde 

değerlendirilmelidir.   İnsanlar arasın kaynaşmayı dayanışmayı artırmak.  

C- Birime İlişkin Bilgiler
1 Fiziki Kaynak Analizi

1.1 Eğitim Alanları

Tablo 1 Eğitim Alanları ve Kapasitesi 

Eğitim 
Alanı(m²)

Derslik Amfi Bilgisayar Laboratuvarı Araştırma Laboratuvarı

0-50
51-75 11
76-100
101-125 2
126-150
151 ve üzeri

Toplam

Tablo 2  Derslik Kullanımı Sıklığı Analizi 



Akademik Birimler Öğrenci 
Sayısı

Derslik 
Sayısı

Derslik 
Kapasitesi 
(Öğrenci)

Derslik 
Kapasitesi 

(Ders Saati)  
(A)

Kullanılan 
Kapasite 

(Ders Saati) 
(B)

Derslik 
Kullanım 

Sıklığı            
(% B/A)

Eğitim Fakültesi

İslami İlimler Fakültesi
Diş Hekimliği Fakültesi
Fen Edebiyat Fakültesi
İktisadi ve İdari Birimler 
Fakültesi
Mühendislik Mimarlık 
Fakültesi
İletişim Fakültesi
Sağlık Bilimleri Fakültesi
Uygulamalı Bilimler 
Fakültesi
Spor Bilimleri Fakültesi 820 13 900
Yabancı Diller 
Yüksekokulu
Fen Bilimleri Enstitüsü
Sosyal Bilimler Enstitüsü
Sosyal Bilimler Meslek 
Yüksekokulu
Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 
Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu
Malazgirt Meslek 
Yüksekokulu
Varto Meslek Yüksekokulu
Bulanık Meslek 
Yüksekokulu 

Toplam/Ortalama 820 13 900



1.2 Sosyal Alanlar 

Tablo 3 Sosyal, Kültürel ve Spor Alanları
Büyüklüğü KapasitesiSosyal Alanın Adı Açıklama Sayısı

(m2) (Kişi Sayısı)
Konuk evi 
Kantin 1 300 50
Kafeterya

Öğrenci Yemekhane
Personel

Kapalı Spor Tesisi 1 1300 400
Toplantı Salonu 

Eski Rektörlük
Kongre Kültür
Kongre Kültür
Kongre Kültür

Konferans Salonu

Malazgirt MYO
Lojmanlar Külliye

Toplam 2 1600 450

1.3 Hizmet Alanları 

Tablo 4 Akademik ve İdari Personel Hizmet Alanları

Hizmet Alanın Adı Ofis 
Sayısı

Alanı
(m2)

Kullanan                
Kişi Sayısı 

Personele Düşen 
Alan (m2)

Akademik Personel Çalışma Odası 19 210 28 7.5

İdari Personel Çalışma Odası 4 45 4 11

Toplam/Ortalama 23 255 32 18.5

1.4 Depo, Arşiv, Sistem Odası, Atölye Alanları ve Taşıtlar

Tablo 5 Depo, Arşiv, Sistem Odası, Hangar ve Atölye Alanları

Hizmet Alanın Adı Sayısı
(Adet)

Alanı
(m2)

Depo 1 10
Arşiv 1 10
Atölye
Sistem Odası 1 5
Hangar

Toplam 3 25



Tablo 6 Taşıtlar
Taşıtın Cinsi Taşıt Sayısı

Binek Otomobil
Minibüs
Pick-Up
Otobüs
Kamyon ve Kamyonet
Traktör
Hidromek İş Makinası
Motosiklet
Toplam

Tablo 7 Teknik Donanım ve Cihazlar
Cihaz Türü Adet

Masaüstü Bilgisayar 25
Dizüstü Bilgisayar
Projeksiyon Cihazı 1
Fotokopi Makinesi 1
Faks
Yazıcı 18
Televizyon 1
Tarayıcı 2
Mikroskop
DVD/DVD Player
Dijital Fotoğraf Makinesi
Fotoğraf Makinesi
Dijital Kamera
CCD Kamera (Güvenlik Kamerası)
Klimalar
Telefon

              1.5 Teknoloji ve Bilişim Altyapısı Analizi

Tablo 8 Yazılımlar ve Programlar ( Birimlerin kullandığı Programlar)
Birimin Adı Kullanılan Yazılımlar ve Programlar

1



Tablo 9 Kütüphane Kaynakları
Bilgi Kaynakları Adet ( Kütüphane ve Malazgirt MYO boş olan alanı 

doldurmalıdır.)
Basılı Kitap
Tez
Ciltli Dergi
Türkçe Dergi (Süreli Yayın)
Yabancı Dil (Süreli Yayın)
Takip Edilen Veri Tabanı
E-Dergi
E-Kitap
Malazgirt Meslek Yüksekokulu Kütüphanesi
Toplam

2 İnsan Kaynakları Yetkinlik Analizi

2.1 Akademik Personel Durumu 

Tablo 10 Yıllara Göre Kadrolu Akademik Personel Sayıları

Kadrolu 2020 2021 2022 2023

Profesör 3 3 3 2

Doçent 1 3 5 8

Dr. Öğr. Üyesi 8 9 9 7

Öğretim Görevlisi 0 0 0 0

Araştırma Görevlisi 4 6 8 7

Toplam 16 21 25 24

                     Tablo 11 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu Kapsamında 

Diğer Üniversitelerden Gelen Akademik Personel

Kadrolu Görevlendirmeye Esas Madde

13/a 16/a 35 39 40/a 40/b Toplam

Profesör

Doçent

Dr. Öğr. Üyesi

Öğretim Görevlisi
Araştırma Görevlisi

Toplam



Tablo 12 2023 Yılı İçinde Atanan Öğretim Elemanı Sayısı
Kadro Unvanı Nakil Açıktan Diğer Toplam

Profesör

Doçent

Dr. Öğr. Üyesi

Öğretim Görevlisi

Araştırma Görevlisi 1 1

Toplam 1

Tablo 13 Başka Üniversitelere Görevlendirilen Akademik Personel Sayısı 
2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun İlgili Maddelerine Göre 

Görevlendirilen Akademik Personel SayısıKadro Unvanı

35 38 39 40/a Diğer Toplam

Profesör 1 1

Doçent

Dr. Öğr. Üyesi

Öğretim Görevlisi

Araştırma Görevlisi

Toplam 1

Tablo 14 Akademik Personelin Unvan ve Cinsiyet Durumuna Göre Dağılımı
Kadro Unvanı Kadın Erkek Toplam

Profesör 0 2 2

Doçent 2 4 6

Dr. Öğr. Üyesi 2 5 7

Öğretim Görevlisi  0 2 2

Araştırma Görevlisi 0 7 7

Toplam 4 24

Tablo 15 Akademik Personelin Yaş Durumuna Göre Dağılımı
Yaş Grubu 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51-Yaş ve Üzeri Toplam

Kişi Sayısı 0 6 7 5 6 24

Oran (%) 0 25 29 21 25 100



2.2 İdari Personel Durumu 

Tablo 16 Hizmet Sınıflarına Göre İdari Personel Sayıları
Kadro Durumu Dolu Kadro DurumuHizmet Sınıfı

Dolu Boş Kadın Erkek

Toplam

Genel İdare Hizmetleri Sınıfı
Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı
Sağlık Hizmetleri Sınıfı
Teknik Hizmetler Sınıfı
Yardımcı Hizmetler Sınıfı
Avukatlık Hizmetleri Sınıfı
Toplam

Tablo 17 Hizmet Sınıflarına Göre İdari Personel Sayısı ve Atanma Yöntemi
Atanma YöntemiHizmet Sınıfı

Naklen Açıktan Toplam
Genel İdare Hizmetleri Sınıfı
Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı
Sağlık Hizmetleri Sınıfı
Teknik Hizmetler Sınıfı
Yardımcı Hizmetler Sınıfı
Avukatlık Hizmetleri Sınıfı

Toplam

Tablo 18 İdari Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı
Eğitim Durumu Sayı

İlköğretim 1
Lise ve Dengi Okullar 1
Ön Lisans 1
Lisans 2
Yüksek Lisans 1
Doktora

Toplam 6



Tablo 19 İdari Personelin Unvan Durumuna Göre Dağılımı
Kadro Unvanı 2019 2020 2021 2022 2023

Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardımcısı  
Daire Başkanı
Fakülte Sekreteri 1 1 1
Yüksekokul Sekreteri 1 1
Enstitü Sekreteri
Şube Müdürü
Hukuk Müşaviri
Avukat
Mühendis
Mimar
Psikolog
Mali Hizmetler Uzm. 
Şef
Tekniker
Diyetisyen
Programcı
Hemşire
Kütüphaneci
Teknisyen
Bilgisayar İşletmeni
Memur 1 1 3 3 3
Daktilograf
Sekreter
Koruma ve Güvenlik 
Görevlisi
Şoför
Hizmetli 2 2
Aşçı
Kaloriferci
Teknisyen Yardımcısı
Sürekli İşçi

Toplam 2 2 4 6 6



Tablo 20 İdari Personelin Hizmet Süreleri İtibariyle Dağılımı
Hizmet Süresi (Yıl) Kişi Sayısı Yüzde (%)

1-3

4-6 4 66

7-10 0 0

11-15 2 34

16-20 0 0

21 ve Üzeri

Toplam 6 100

 

Tablo 21 İdari Personelin Yaş Durumuna Göre Dağılımı
Yaş 

Grubu 18-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51 – Yaş
Ve Üzeri Toplam

Kişi Sayısı 0 0 2 1 3 6

Oran (%) 0 0 33 17 50 100



3 Eğitim Hizmetleri

 

Tablo 22 2023 - 2024 Eğitim Dönemi Öğrenci Sayıları
Akademik Birimler I. Öğretim II. Öğretim Toplam Genel 

Toplam
E K Toplam E K Toplam Erkek Kız

Eğitim Fakültesi

İslami İlimler Fakültesi

Diş Hekimliği Fakültesi

Fen Edebiyat Fakültesi

İktisadi ve İdari Birimler 
Fakültesi
Mühendislik Mimarlık 
Fakültesi

İletişim Fakültesi

Sağlık Bilimleri Fakültesi

Uygulamalı Bilimler 
Fakültesi

Spor Bilimleri Fakültesi 500 250 750

Yabancı Diller Yüksekokulu

Fen Bilimleri Enstitüsü

Sosyal Bilimler Enstitüsü

Sosyal Bilimler Meslek 
Yüksekokulu
Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 
Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu
Malazgirt Meslek 
Yüksekokulu

Varto Meslek Yüksekokulu

Bulanık Meslek Yüksekokulu 

Toplam 500 250 750



 A)  PERFORMANS BİLGİLERİ

             MUŞ ALPARSLAN ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 
  Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2022 2023
Planlanan

2023 YS(yıl 
sonu)

Gerç. Tahmini

2024
Hedef

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Eğitim Alan Öğrenci Sayısı Kayıt 674 800 750 800 840 900

Göstergeye İlişkin Açıklama: Eğitim Potansiyelini Faaliyete Geçirmek 
Hesaplama Yöntemi:               Dönemlik Kayıt
Verinin Kaynağı:              Öğrenci Otomasyonu

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

EKONOMİK KOD 2023
Bütçe

2023
Harcama

2024
Bütçe

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri      
Sosyal Güvenlik   Kurumuna       

Devlet Primi Giderleri      

Mal ve Hizmet Alım Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK
Döner Sermaye
Özel Hesap 
Diğer Bütçe Dışı Kaynak
BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI



A)  PERFORMANS BİLGİLERİ

             MUŞ ALPARSLAN ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ ( ÖRNEK TABLOLAR)
Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2022 2023
Planlanan

2023 YS
Gerç. Tahmini

2024
Hedef

2025
Tahmin

2026
Tahmin

 Yükseköğretimde öğrenci başına 
beslenme harcaması TL 8 9 9 11 12 13

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrencilerin sağlıklı, dengeli ve ucuz beslenebilmeleri için gerekli olan hizmetlerin sunulması.
Hesaplama Yöntemi:                Toplam harcama/Faydalanan toplam öğrenci sayısı
Verinin Kaynağı:                Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı



   FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

EKONOMİK KOD 2023
Bütçe

2023
Harcama

2024
Bütçe

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri      
Sosyal Güvenlik   Kurumuna       

Devlet Primi Giderleri      

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.274.000 865.301 1.384.000 1.483.000 1.565.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 
KAYNAK 1.274.000 865.301 1.384.000 1.483.000 1.565.000

Döner Sermaye
Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.274.000 865.301 1.384.000 1.483.000 1.565.000



PERFORMANS GÖSTERGELERİ TABLOSU 

Performans Göstergeleri                                                                              Sorumlu Birim

Kütüphanede Bulunan Basılı ve Elektronik Yayın Sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı
Kütüphanede bulunan öğrenci başına düşen basılı ve elektronik kaynak 
sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı
Öğrenci değişim programlarından yararlanan öğrencilerin oranı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler içindeki payı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
Yabancı Uyruklu Akademisyen Sayısı Personel Daire Başkanlığı
Yükseköğretimde öğrenci başına beslenme harcaması ( TL) Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı
Beslenme hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı
Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı
Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı
Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DİLMER) tarafından 
mesleki eğitime yönelik verilen sertifika sayısı Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi

Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alan (metrekare) Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı
Öğrenci Başına Düşen Eğitim Alanı (metrekare) Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı
Uluslararası Endekslerde Yer Alan Bilimsel Yayın Sayısı Tüm Akademik Birimler
Ulusal ve uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen ar-ge projesi 
sayısı Bilimsel Araştırma Projeleri (Bap)

BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri sayısı Bilimsel Araştırma Projeleri (Bap)
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde öğretim 
elemanı başına düşen yayın sayısı Tüm Akademik Birimler


